
                                          INFORME DE GESTION – CUOTA 03 

Contrato de Prestación de Servicios 

No.4162.010.26.1. 1944. 2024. 

FECHA: 23/12/ 2024 
 

 
 

CONTRATISTA: DAVID GARCÍA ROBLEDO 

 DEPENDENCIA: SUBSECRETARIA DE FOMENTO 

SUPERVISOR: TOMAS GUTIERREZ MAÑOSCA 

 

Por medio del presente entrego informe de Gestión de las actividades realizadas en 
la SRD – DEPENDENCIA SUBSECRETARIA DE FOMENTO, como parte de la 
ejecución del contrato: No.4162.010.26.1. 1944. 2024. 

 
Cuota tres:  
 

1. Brindar apoyo en el diseño de las acciones y planes de intervención relacionados 
con las estrategias del proyecto y el desarrollo técnico de las actividades del mismo. 
 
- Participé en mesa de trabajo con el equipo primario donde se desarrollaron 
estrategias que permitan el avance técnico del programa Cali Incluyente. 
 
2. Apoyar el seguimiento y control de las actividades en campo, según las líneas 
estratégicas del proyecto, realizando desplazamientos a los diferentes escenarios 
deportivos utilizados, así como en las acciones documentales y digitales relacionadas 
con los beneficiarios del programa. 
 
- Realicé visitas a los monitores Judith Obando, Janer Tafur, Daniela Arboleda, Juan 
Camilo Rave, Johana Cruz y Valentina Paredes, monitores encargados de desarrollar 
el programa Cali Incluyente en las comunas 9,10,17,18,19,20 y 22 de Cali. 
 
3. Brindar apoyo en las actividades de carácter misional de la secretaría de Deporte y 
Recreación, tendientes a enriquecer la ejecución del programa. 
 
- Asistí a capacitación de sistema de calidad con el fin de ser más eficientes en el 
desarrollo del programa y así lograr una mayor satisfacción de la población atendida 
por el programa Cali Incluyente. 
 
 
4. Apoyar la atención de las inquietudes y/o requerimientos que presente el Distrito de 
Santiago de Cali, a través del supervisor del contrato, los diferentes entes de control y 
la comunidad, sobre el desarrollo y seguimiento del programa. 
 
 
- Socialice con la comunidad perteneciente a la comuna 19 el programa Cali Incluyente, 
dando a conocer sus objetivos y dando respuesta a inquietudes, proporcionando 
información clara y detallada sobre el alcance del programa. 
 
 
 
 



5. Brindar apoyo con el cumplimiento de las actividades en el desarrollo del sistema 
de gestión de calidad, el sistema de gestión ambiental y el sistema de gestión de 
seguridad y salud en el trabajo. 
 
 
- Desarrollé los formatos correspondientes a mi rol de acuerdo al sistema de gestión 
de calidad del programa Cali Incluyente 
 
 
MEDIO DE VERIFICACIÓN 
LAS EVIDENCIAS DE LO RELACIONADO SE ENCUENTRAN EN EL SIGUIENTE 
LINK:  
https://drive.google.com/drive/folders/1jVtPS-
BC0nGPzyVKnMBA9idWc14066FS?usp=drive_link 

 
 
 

 

 
DAVID GARCÍA ROBLEDO 

1.144.078.623 


